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En Thailande comme partout, la crise économique a eu pour consé-
quence la perte de leur travail pour des milliers de gens. Quand les chô-
meurs retournent dans leurs villages, les problèmes engendrés affec-
tent les familles et donc les enfants. 

La tentation devient encore plus grande de laisser partir un enfant
avec un recruteur qui promet un travail pour l’enfant, et donc un apport
financier régulier.

En 2010 l’équipe du CPCM (Center for Protection of the Children of
the Minorities) a continué son travail de prévention, d’information et de
sauvetage, tout en continuant la construction des bâtiments du nou-
veau Centre pour les enfants à Ban Saensuk.

Avec l’argent que nous avons récolté en 2009 lors du dîner de gala, ils ont pu acheter de la terre cultivable, ce
qui leur permettra de devenir autonomes à terme. Ils sont très reconnaissants envers toutes les personnes qui les
ont aidées.

En 2010 il y a eu 40 enfants vivant dans le nouveau Centre et 110 externes. 28 enfants ont terminé leurs études
et ont quitté le Centre pour continuer leurs études ailleurs, que ce soit à Chiang Rai, Chiang Mai ou Chiang Saen.
Les parents aident leurs enfants autant que leurs moyens le leur permettent.

Les enfants qui sont faibles dans une branche à l’école reçoivent une aide au Centre. Tout est fait pour qu’ils
aient une bonne chance dans la vie. Ils apprennent la vie en communauté, et participent à tour de rôle aux tâches
ménagères ou agricoles.

Les visites aux familles sont importantes pour connaître leur situation et leurs besoins, et pour voir si d’autres
enfants auraient besoin d’aide.

Une réunion des parents a permis de les rassembler et de discuter avec eux, de leur expliquer à nouveau le but
du programme. Ma visite avec Charuvan Sursock-Rangsit en janvier a été une autre occasion de réunion. Les
enfants ont dansé et chanté pour l’inauguration officielle du nouveau Centre, nous avons planté des arbres et des
plantes à cette occasion.

Le Centre fournit aussi une aide légale dans les cas d’abus sexuel ainsi qu’une aide psychologique et médicale
si nécessaire.

En 2010 une aide légale a été fournie à 68 enfants âgés de 4 à 17 ans. Par exemple :
- Une petite fille de 4 ans a été abusée sexuellement par un ouvrier de 72 ans qui travaillait au temple. Il passe

actuellement en jugement.
- 4 filles de 9 à 11 ans ont été abusées par un homme qui venait de sortir de prison. Il y a été renvoyé.
Le budget de 4'085'171.00 baht, soit env. CHF 136'673.51 (moyenne des taux de change en 2010) a été presque

couvert par nos subventions qui se sont montées à 3'594'000.00 baht, soit env. CHF 120'246.05
Le coût de la vie a énormément augmenté en 2010, ce qui porte le budget 2011 à 5'257'920 baht, soit env. CHF

175'909.00
A Genève les recettes du marché thaïlandais de 2009 et 2010 étant insuffisantes, nous avons décidé de ne plus

en organiser. Par contre les Journées de Voyance ont eu un grand succès, comme le mini-marché et les massages
thaïlandais. Nous avons récolté plus de CHF 12'000.00 (plus d’un mois de subventions).

Comme il devient de plus en plus difficile d’assurer le budget du CPCM, BUAKHAO White Lotus Foundation orga-
nise un dîner de gala le 7 octobre 2011 pour récolter les fonds nécessaires à l’aménagement des terrains agri-
coles, à la plantation d’arbres fruitiers, de légumes et autres, dernière étape vers leur autonomie. 

Il en va de la vie de ces enfants.
Je remercie toutes les personnes qui, par leurs dons, petits ou grands, ont permis que ce programme continue

et que des petites filles innocentes ne deviennent pas la proie de pervers, reçoivent une éducation et puissent avoir
une vie décente.

Merci à tous les bénévoles qui se dévouent année après année, à l’hôtel Beau-Rivage de Genève et ses collabo-
rateurs qui nous soutiennent et nous aident.

Catherine Nickbarte, Présidente
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